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Osallistujat
Minna Muukkonen, puheenjohtaja
Jarno Saapunki, 1. varapuheenjohtaja
Marika Ylipieti, sihteeri
Ari Geselle
Vili Korhonen
Eveliina Mäkiranta
Pertti Ollonen
Salla Sammela
Juha Takkula
Mari Jolanki
Saara Kuivila
Jonna Leppiaho, erityisasiantuntija
Katriina Merkkiniemi, liikuntakoordinaattori
Roosa Nevala, kulttuurituottaja
Riitu Pirkkalainen, osallisuuden ja vaikuttamisen erityisasiantuntija
Hanna Puolimatka, suunnittelupäällikkö
Henri Ramberg
Timo Rytilahti, kunnossapitoinsinööri
Sanni Ylitapio
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§ 8
Kokouksen avaus ja osanottajien toteaminen

Ehdotus

Puheenjohtaja avaa vammaisneuvoston kokouksen ja toteaa osallistujat.
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§ 9
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen

Ehdotus

Vammaisneuvosto toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi 
sekä hyväksyy työjärjestyksen.
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§ 10
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus

Tämän pöytäkirjan tarkastajaksi valitaan Juha Takkula ja varatarkastajaksi Ari Geselle. 



 Rovaniemen kaupunki Kokouskutsu 6 ( )14
Vammaisneuvosto 30.03.2026

§ 11
Ajankohtaiset asiat

Vapaa-​ajan palveluiden,​ yhdyskuntatekniikan,​ osallisuuden ja seurakunnan sekä 
kaupunginhallituksen ajankohtaiset terveiset vammaisneuvostolle. 

Liikuntapaikkojen esteettömyyssuunnitelma,​ Katriina Merkkiniemi.

Keskustelu esteettömyyskoordinaattorin tehtävästä.

 

Ehdotus

Vammaisneuvosto merkitsee ajankohtaiset asiat tiedoksi.
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Kaupunginhallitus, § 67,16.03.2026
Vammaisneuvosto, § 12, 09.04.2026

§ 12
Vammaisneuvoston lausunto Rovaniemen kaupungin hyvinvointiohjelmaan vuosille 2026-​
2029

ROIDno-2025-5089

Kaupunginhallitus, 16.03.2026, § 67

Valmistelijat / lisätiedot:

Jonna Leppiaho, erityisasiantuntija, jonna.leppiaho@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Hyvinvointiohjelma 2026-2029 luonnos kh 160326

Perustelut

Laki sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisestä (6 §) edellyttää,​ että kunta asettaa 
strategisessa suunnittelussaan hyvinvoinnin ja terveyden edistämiselle tavoitteet ja 
määrittelee tavoitteita tukevat toimenpiteet. Kunnassa on valmisteltava valtuustolle 
valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja –suunnitelma. Kaupunginhallitus vastaa 
hyvinvointikertomuksen valmistelusta sekä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
strategisten linjausten yhteensovittamisesta ja seurannasta (HS 1.1.2026 § 29).

Rovaniemen kaupungin laaja hyvinvointikertomus vuosilta 2021-​2024 on hyväksytty 
kaupunginvaltuustossa 24.2.2025 (§ 6) ja se toimii tietoperustana hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen suunnittelulle meneillään olevalla valtuustokaudella. Laajan 
hyvinvointikertomuksen lisäksi suunnittelussa on hyödynnetty Terveyden ja 
hyvinvoinnin laitoksen (2025) julkaisua “Ratkaisuja kestävän yhteiskunnan 
rakentamiseen”,​ joka toimii kansallisena väestön terveys-​ ja hyvinvointikatsauksena.

Hyvinvointiohjelma on kaupunkistrategiaa tukeva ja toimeenpaneva ohjelma,​ joka 
sisältää koko väestön,​ lasten ja nuorten sekä ikääntyneiden hyvinvointisuunnitelmat. 
Yhdistämällä näitä aiemmin erillisohjelmina toteutuneita suunnitelmia pyritään 
selkiyttämään ohjelmakokonaisuutta ja sen toimeenpanoon ja raportointiin liittyviä 
vastuita. Muutoksen voidaan arvioida myös parantavan hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämistyön vaikuttavuutta. Aiemmin vastaava asiakirja on ollut nimeltään 
Hyvinvointi-​ ja turvallisuussuunnitelma,​ mutta ohjelmahierarkian selkiyttämiseksi nimi 
on muutettu vastaamaan muodoltaan Kasvuohjelmaa,​ joka asettuu 
ohjelmahierarkiassa hyvinvointiohjelman kanssa samalle tasolle.

Hyvinvointiohjelmassa on asetettu hyvinvointitietoon perustuen kolme päätavoitetta,​ 
jotka ohjaavat työtä ohjelmakaudella:

Kavennamme hyvinvointieroja ja vahvistamme osallisuutta
Edistämme terveellisiä elintapoja
Rakennamme turvallista arkea.
 

Ohjelma koostuu tekstiosiosta ja toimenpideosiosta. Tekstiosio sisältää hyvinvoinnin 
ja terveyden edistämistyölle asetetut päätavoitteet,​ kuvauksen hyvinvoinnin 
teemavuodesta,​ HYTE-​kertoimen (hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lisäosa) ja 
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TEAviisarin (Terveydenedistämisen aktiivisuus) kuvauksen sekä ohjelman toteutus-​ ja 
seurantaprosessin kuvauksen.

Toimenpideosio sisältää tavoitteiden saavuttamiseksi määritellyt toimenpiteet,​ niiden 
seurannan mahdollistavat mittarit sekä toimenpiteiden vastuutahot. Toimenpiteet on 
esitetty ikäryhmittäin siten,​ että osion laajimman osan muodostavat kaikkia ikäryhmiä 
koskevat toimenpiteet ja lisäksi omat osionsa on lapsille,​ nuorille,​ työikäisille ja 
ikääntyneille.

Toimenpiteet ovat vastuutahojen itsensä määrittelemiä keinoja,​ joilla eri palveluissa 
toteutetaan ilmiöperusteista hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työtä. Järjestöt 
täydentävät omalla toiminnallaan kuntien ja hyvinvointialueiden hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämistyötä ja tämä kumppanuus näkyy ohjelmassa toimenpiteinä,​ 
joiden osa-​ tai päävastuullisena toteuttajana ovat järjestöt. Kyseiset toimenpiteet ovat 
järjestöjen itsensä ohjelmaan nostamia ja muotoilemia ja niitä on työstetty kaupungin 
ja järjestöjen sopimuksellisessa yhteistyörakenteessa,​ järjestöjen 
elämänkaariverkostoissa.

Toimenpiteet ovat ajallisesti koko ohjelmakauden kattavia ja niitä on mahdollista 
hyödyntää toimielimien talousarvioprosesseissa. Kuntajohdon TEAviisari-​
tiedonkeruissa selvitetään muun muassa sitä,​ onko kunta määritellyt 
talousarviovuodelle mittarit,​ joilla seurataan väestön hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen tavoitteiden toteutumista. Kyseinen indikaattori on osa HYTE-​kertoimen 
tulosindikaattorien kokonaisuutta vaikuttaen siten kunnan saamaan hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen lisäosan määrään. Hyvinvointiohjelma tukee tätä työtä.

Valmisteluprosessi

Hyvinvointiohjelmaa on valmisteltu tiiviissä yhteydessä kaupunkistrategian kanssa. 
Tämä on mahdollistanut strategiaan toteutetun henkilöstö-​,​ luottamushenkilö-​ ja 
asukasosallisuuden tuottaman tiedon hyödyntämisen myös hyvinvointiohjelman 
valmistelussa. Lisäksi osana ohjelman valmistelua on toteutettu seuraavat kuulemiset:

10-​11/25: henkilöstötyöpaja ja järjestötyöpaja
11/25 -​ 2/26: vaikuttamistoimielimien ja kylien kehittämisjaoston kokousten 
yhteydessä ohjelmatyön esittely ja evästyskeskustelut
1/26: kaupunginhallituksen iltakoulu
2/26: toinen järjestötyöpaja järjestöjen elämänkaariverkostoille.
 

Valmistelusta on vastannut kaupunginjohtajan asettama (kj vips 15.12.23 § 40) 
Rovaniemen kaupungin poikkialainen hyvinvointiryhmä,​ jota koordinoidaan 
sivistyksen ja hyvinvoinnin toimialalta. Hyvinvointiryhmän jäsenet ovat toimineet 
yhteyshenkilöinä omille toimialoilleen ja palvelualueilleen ja vastanneet näiden 
edustajina ohjelman toimenpiteiden valmistelusta yksiköissään. Lapin hyvinvointialue 
on nimennyt hyvinvointiryhmään kuusi jäsentä eri vastuuyksiköistään ja 
hyvinvointialueen osallistuminen valmisteluprosessiin on toteutunut 
hyvinvointiryhmän jäsenyyden kautta.

Ehdotus
Esittelijä: Antti Määttä,​ henkilöstö-​ ja hallintojohtaja

Kaupunginhallitus päättää pyytää liitteenä olevasta kaupungin hyvinvointiohjelmasta 
lausunnot vaikuttamistoimielimiltä,​ kylien kehittämisjaostolta sekä lautakunnilta 
poislukien tarkastuslautakunta 24.4.2026 mennessä.
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Päätös
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti kaupunginjohtajan sijaisen päätösehdotuksen 
mukaisesti.

Vammaisneuvosto, 09.04.2026, § 12

Valmistelijat / lisätiedot:

Tiia Viiri, erityisasiantuntija, tiia.viiri@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Hyvinvointiohjelma 2026-2029, vammaisneuvosto
Verkkojulkisuus rajoitettu

Vammaisneuvosto kiittää mahdollisuudesta antaa lausuntonsa hyvinvointiohjelmasta.

Neuvosto toteaa lausuntonaan seuraavaa: 

Ohjelma on kokonaisuutena tarkoituksenmukainen,​ selkeä ja 
monipuolinen,​ sekä siinä tunnistetaan laajasti eri väestöryhmien hyvinvoinnin 
edistämisen tarpeita. Erityisen myönteistä on osallisuuden,​ yhteisöllisyyden 
sekä järjestöyhteistyön vahva huomioiminen. 

Vammaisneuvosto pitää erittäin tärkeänä sitä,​ että ohjelmassa on tunnistettu 
esteettömyyden edistäminen kaupungin omistamissa tiloissa 
sekä esteettömyystiedon lisääminen palveluista ja tapahtumista. 
Myös esteettömyyskartoitusten toteuttaminen on kannatettava toimenpide. 

Vammaisneuvosto esittää kuitenkin,​ että ohjelmassa vahvistetaan esteettömyyden ja 
saavutettavuuden asemaa nykyistä selkeämmin strategisena periaatteena. 
Esteettömyyden tulee koskea fyysisen ympäristön lisäksi palveluprosesseja,​ viestintää 
ja digitaalista asiointia. Saavutettavat palvelut tukevat kaikkien kuntalaisten 
yhdenvertaisia mahdollisuuksia osallistua ja toimia arjessa. 

Lisäksi vammaisneuvosto esittää,​ että ohjelmaan lisätään tavoitteita ja mittareita,​ joilla 
seurataan palvelujen saavutettavuutta eri käyttäjäryhmien näkökulmasta. Pelkkien 
määrällisten mittareiden rinnalle tarvitaan laadullista tietoa esimerkiksi 
siitä,​ kokevatko toimintarajoitteiset henkilöt kaupungin palvelut 
aidosti saavutettaviksi ja osallistumismahdollisuudet riittäviksi. 

Digitaalisen hyvinvoinnin edistämisen yhteydessä vammaisneuvosto pitää tärkeänä,​ 
että ohjelmassa huomioidaan verkkopalvelujen saavutettavuus ja 
riittävän digitukipalvelun saatavuus erityistä tukea tarvitseville kuntalaisille. 

Kulttuuri-​ ja liikuntapalvelujen osalta vammaisneuvosto kannustaa kaupunkia 
huomioimaan esteettömyyden systemaattisesti tapahtumien ja palvelujen 
suunnittelussa. Lisäksi vammaisneuvosto pitää tärkeänä,​ että kaupunki edellyttää ja 
kannustaa myös yhteistyökumppaneitaan huomioimaan esteettömyys-​ ja 
saavutettavuusvaatimukset omassa toiminnassaan. Esteettömät 
osallistumismahdollisuudet lisäävät hyvinvointia,​ yhteisöllisyyttä ja yhdenvertaisuutta. 
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Vammaisneuvosto korostaa myös kokemustiedon hyödyntämisen merkitystä. 
Vammaisneuvoston asiantuntemusta on tarkoituksenmukaista käyttää aktiivisesti 
palvelujen suunnittelussa,​ kehittämisessä ja arvioinnissa koko ohjelmakauden ajan. 

Rovaniemen vammaisneuvosto pitää hyvinvointiohjelmaa tärkeänä työkaluna 
kuntalaisten hyvinvoinnin edistämisessä ja toivoo,​ että edellä esitetyt näkökulmat 
huomioidaan ohjelman jatkovalmistelussa.

Ehdotus

Vammaisneuvosto hyväksyy lausunnon ja vie sen tiedoksi kaupunginhallitukselle.

Tiedoksi
Kaupunginhallitus,​ erityisasiantuntija Jonna Leppiaho
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Hyvinvointilautakunta, § 16,17.02.2026
Vammaisneuvosto, § 13, 09.04.2026

§ 13
Vammaisneuvoston lausunto: Kulttuuriohjelman päivittäminen vuosille 2026-​2030

ROIDno-2026-607

Hyvinvointilautakunta, 17.02.2026, § 16

Valmistelijat / lisätiedot:

Matti Selin, erityisasiantuntija, matti.selin@rovaniemi.fi

Rovaniemen kaupungin ensimmäisen kulttuuriohjelman ohjelmakausi päättyi 
vuoden 2025 lopussa. Ekosysteemiajattelun ympärille 
rakennetun kokonaisuuden tavoitteena oli edistää asukkaiden hyvinvointia sekä 
kasvattaa kunnan elinvoimaa,​ vetovoimaa ja pitovoimaa kulttuurin ja kulttuuristen 
sisältöjen keinoin. Ohjelmasta saatiin hyvää palautetta eri toimijoilta ja 
sidosryhmiltä ohjelmakauden aikana. 

Kulttuuriohjelman 2021-​2025 yhtenä keskeisenä ajatuksena oli luoda kokonaisuus,​ 
joka kestää aikaa ja ennakoi tulevaa. Sen sisältämät kulttuuripoliittiset linjaukset ovat 
edelleen ajankohtaisia. Paikoin sisältöä oli kuitenkin tarvetta konkretisoida ja päivittää 
tuleville vuosille 2026-​2030.  

Kulttuuriohjelman päivittäminen toteutettiin kaupungin kulttuuripalvelujen ja 
viestintä,​ markkinointi ja osallisuus -​yksikön sekä Flatlight Creative 
Housen kanssa. Ohjelmatyössä otettiin huomioon valmistelussa oleva uusi 
kaupunkistrategia,​ kaupunkibrändi sekä laki kuntien kulttuuritoiminnasta 2019/166 ja 
kulttuuripolittinen selonteko toimenpideohjelmineen. Kaikki rovaniemeläiset 
saivat vaikuttaa ohjelman sisältöön vastaamalla verkkokyselyyn. Kyselyn avulla 
kaupunki kartoitti asukkaiden kokemuksia ja näkemyksiä Rovaniemen 
kulttuuritarjonnasta. Verkkokyselyyn saatiin yhteensä 406 vastausta. Osana 
päivittämistyötä kaupunki järjesti myös yhteiskehittämistilaisuuksia opiskelijoille ja 
nuorille sekä taiteen ja kulttuurin tekijöille. Lisäksi ikäihmisiltä kerättiin kohdennetusti 
tietoa ikäihmisten tilaisuuksissa. 

Ohjelman päätöksentekoprosessi etenee siten,​ että hyvinvointilautakunta käsittelee 
ohjelman helmikuun kokouksessaan,​ jonka jälkeen se lähetetään lausuntokierrokselle 
kaupungin vaikuttamistoimielimiin ja lautakuntiin poislukien tarkastuslautakunta,​ 
päätyen lausuntokierroksen jälkeen kaupunginhallituksen käsittelyyn. Lausuntoja 
pyydetään 31.3.2026 mennessä.

Ehdotus
Esittelijä: Merja Tervo,​ palvelualuepäällikkö

Hyvinvointilautakunta kuulee esittelyn Rovaniemen kaupungin kulttuuriohjelmasta 
vuosille 2026-​2030,​ hyväksyy ohjelman ja lähettää sen esityksen mukaisesti 
lausuntokierrokselle vaikuttamistoimielimiin ja lautakuntiin poislukien 
tarkastuslautakunta. Lausuntokierroksen jälkeen ohjelma viedään 
kaupunginhallituksen käsittelyyn. 

Päätös
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Hyvinvointilautakunta hyväksyi palvelualuepäällikön päätösehdotuksen.

Vammaisneuvosto, 09.04.2026, § 13

Valmistelijat / lisätiedot:

Jonna Leppiaho, erityisasiantuntija, jonna.leppiaho@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Kulttuuriohjelma 2026-2030, vammaisneuvosto

Vammaisneuvosto kiittää mahdollisuudesta antaa lausunto kulttuuriohjelmasta. 
Neuvosto pitää ohjelmaa kokonaisuutena hyvänä ja tärkeänä linjauksena 
kulttuuripalvelujen kehittämiseksi sekä kuntalaisten hyvinvoinnin edistämiseksi. 

Vammaisneuvosto katsoo kuitenkin,​ että ohjelman vaikuttavuutta tulisi vahvistaa 
sisällyttämällä siihen konkreettinen mittaristo,​ jonka avulla voidaan seurata 
tavoitteiden toteutumista yhdenvertaisuuden,​ saavutettavuuden ja esteettömyyden 
näkökulmasta. Mittareiden avulla voidaan arvioida esimerkiksi sitä,​ kuinka hyvin eri 
väestöryhmien mahdollisuudet osallistua kulttuuripalveluihin toteutuvat käytännössä. 

Vammaisneuvosto esittää,​ että keskeisiin kulttuurikohteisiin,​ kuten Korundiin ja 
Arktikumiin,​ hankitaan asiakaskäyttöön lainattavia pyörätuoleja. Tämä parantaisi 
erityisesti niiden henkilöiden mahdollisuuksia osallistua kulttuuritilaisuuksiin,​ jotka 
liikkuvat pääosin itsenäisesti mutta eivät jaksa kulkea pitkiä matkoja tai seistä pitkiä 
aikoja. Lainattavat apuvälineet lisäisivät kulttuuripalvelujen saavutettavuutta ja 
tukisivat kuntalaisten yhdenvertaisia osallistumismahdollisuuksia. 

Lisäksi vammaisneuvosto kiinnittää huomiota Korundin konserttisalin 
pyörätuolipaikkojen riittävyyteen. Nykyinen paikkamäärä on usein liian vähäinen 
suhteessa tilaisuuksien kysyntään,​ mikä rajoittaa liikkumisesteisten henkilöiden 
mahdollisuuksia osallistua tapahtumiin. Vammaisneuvosto esittää,​ että konserttisaliin 
selvitetään mahdollisuus lisätä vähintään 1–2 uutta pyörätuolipaikkaa esimerkiksi 
katsomojärjestelyjä kehittämällä. 

Vammaisneuvosto pitää tärkeänä,​ että kulttuuriohjelman toimeenpanossa 
huomioidaan jatkossa laajasti eri käyttäjäryhmien tarpeet. Esteettömien kulkureittien,​ 
saavutettavan viestinnän sekä osallistumismahdollisuuksien kehittäminen edistää 
kulttuurin saavutettavuutta ja lisää kuntalaisten hyvinvointia.

Ehdotus

Vammaisneuvosto hyväksyy lausunnon ja antaa sen tiedoksi hyvinvointilautakunnalle.

Tiedoksi
Hyvinvointilautakunta,​ Matti Selin
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§ 14
Vammaisneuvoston osallistuminen Torilla tavataan-​ järjestötapahtumaan

ROIDno-2025-3845

Valmistelijat / lisätiedot:

Jonna Leppiaho, erityisasiantuntija, jonna.leppiaho@rovaniemi.fi

Järjestöjen elämänkaariverkostot järjestävät Torilla Tavataan-​ järjestötapahtuman 
Rovaniemen Vanhalla Torilla lauantaina 23.5.2026 klo 10–14. Tapahtuma on hyvän 
mielen tapahtuman kaiken ikäisille rovaniemeläisille. Tavoitteena on tehdä paikallista 
järjestötoimintaa tutuksi asukkaille. Ohjelmassa on esittelypisteitä,​ musiikkia ja 
toiminnallista ohjelmaa. Elämänkaariverkostot järjestivät vastaavan tapahtuman 
ensimmäistä kertaa vuonna 2025.

Elämänkaariverkostot kutsuvat Rovaniemen kaupungin vammaisneuvoston mukaan 
tapahtumaan. Vammaisneuvoston toimintasäännön (kh 24.3.25 § 86) mukaan 
neuvoston jäsenet ja varajäsenet tulevat eri vammais-​ ja vammaisia edustavia 
järjestöistä. Vammaisneuvoston tuleekin pohtia sitä,​ osallistuvatko jäsenet 
tapahtumaan taustajärjestöjensä vai toimielimen edustajina.

Ehdotus
Esittelijä: Jonna Leppiaho,​ erityisasiantuntija

Vammaisneuvosto käy asiasta keskustelun ja päättää osallistumisesta Torilla tavataan-​ 
tapahtumaan.
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§ 15
Ilmoitusasiat

Lautakunnissa,​ kaupunginvaltuustossa ja alueellisessa vammaisneuvostossa 
edustavien jäsenten ajankohtaiskatsaukset.

Seuraava kokous: to 4.6.26 klo 13-​16 Kairatie 75 A2057,​ kaupunginhallituksen 
kokoushuone.

Ehdotus

Vammaisneuvosto merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.  
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